Was wunschen sich
deine Mitarbeiter?

Mehr Netto vom Brutto. Mit den innovativen
Benefits von corplife.



=2 corplife
- Lenefiy

Deine Vorteile auf einen Blick
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Einpflegung von internen Starke Mitarbeiterbindung Individuelle Anpassung an
Deals und Wunschangeboten durch attraktive Benefits deine Corporate Identity
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Personliche Betreuung Interessen deiner
inkl. Reportings Mitarbeiter verstehen
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Viele Unternehmen befinden sich
in der gleichen Situation

Kaum Zeit sich um Fehlendes Wissen was sich
Mitarbeiterbenefits zu kimmern Mitarbeiter wirklich wiinschen
e &)

o
Hohe Fehlende

Fluktuationskosten Mitarbeiterbindung

Zufriedenheit der Mitarbeiter
kann nicht gemessen werden

Teures
Recruiting
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AusschlieBlich der corplife MaBgeschneidert fur jedes B2C und B2B Fur Desktop und App
Community zuganglich Unternehmensmitglied Angebote verfligbar
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Exklusive Angebote fir jeden Geschmack

Gib deinem Team einen Zugang zu Angeboten und
Mengenrabatten von 1.000+ lokalen und internationalen Marken

RITUALS

-15%
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Relevante lokale Benefits
far alle deine Standorte

Ein Friseur ums Eck, ein Fitness Studio oder ein Restaurant - mit der GPS-Suchfunktion in der
corplife App kann man auf Knopfdruck die Bestpreis-Angebote in seiner Nahe finden,
die Route anlegen und den Rabatt vor Ort einldsen.

Kartworld Salzburg C
Sprintrennen, Qualifikation uvm

Projekt Spielberg

20% auf 1h Offroad Expe ¢

€ 21,-

&

DL ol ey

) Bowling

Universum
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corplife HR ZONE

Lerne dein Team besser kennen

Wie viele Mitarbeiter nutzen tatsachlich die Plattform? Welche Kategorien sind am meisten gefragt?
Mit der HR Zone verschaffst du dir einen Uberblick Uber die Kaufaktivitaten.
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Interessen herausfinden Mitarbeiter verwalten Benefits erweitern
So lernst du dein Team wirklich Lade deine Mitarbeiter mit nur Gib deinen Mitarbeitern was sie
kennen: Wirf einen Blick auf die einem Klick ein. Im Dashboard hast sich wirklich wiinschen.

Nutzerstatistik und und plane du einen Uberblick uber Kommuniziere an uns die
Teamevents, Betriebsausflige angemeldete Mitarbeiter und aktuellen Interessen deines
oder Weitebildungen basierend kannst Einladungen an einzelne Teams und gemeinsam
auf den Bedurfnissen der Personen senden oder eine kénnen wir die Produktpalette
Mitarbeiter. Sammelliste hochladen. erweitern.
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Individuelles Angebot

In 30 Sekunden sendest du deine
unverbindliche Anfrage.
Gemeinsam besprechen wir deine
Bedurfnisse und Sonderwinsche.
Unsere Customer Success Experten
bereiten das passende Paket vor.

N 5;-‘ —

Onboarding

Nach 5 Tagen wird deine
individuelle Plattform erstellt. Du
bekommst Onboarding Unterlagen
und Werbemittel, um corplife
Benefits an deine Belegschaft zu
kommunizieren.

Nutzung

Deine Mitarbeiter registrieren sich
selbstandig auf der Plattform,
kénnen das Angebot 24/7 nutzen
und von den attraktiven Deals im
Alltag profitieren.
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Unsere Leistungspakete

STARTER

SRR

N A

kostenlos

Eigene URL
Eigenes Logo
E-Mail-Endungen freigeschaltet

Secure-Code-Lésung fur Kollegen
ohne Firmen-Mail

Wochentlich neue Angebote
Standortbezogene Angebote
HR Zone ,light"

HR Zone

Blacklist (konkurrierende
Angebote ausblenden)

Interne Angebote
SSO-Méglichkeit

Individuelle L6sung
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Professional

Eigene URL
Eigenes Logo
E-Mail-Endungen freigeschaltet

Secure-Code-Losung fiir Kollegen
ohne Firmen-Mail

Woéchentlich neue Angebote
Standortbezogene Angebote
HR Zone ,light*

HR Zone

Blacklist (konkurrierende
Angebote ausblenden)

Interne Angebote
SSO-Méglichkeit

Individuelle Lésung
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Enterprise

Eigene URL
Eigenes Logo
E-Mail-Endungen freigeschaltet

Secure-Code-Ldsung fir Kollegen
ohne Firmen-Mail

Woéchentlich neue Angebote
Standortbezogene Angebote
HR Zone ,light"

HR Zone

Blacklist (konkurrierende
Angebote ausblenden)

Interne Angebote
SSO-Moglichkeit

Individuelle Losung

* Jahrliche Zahlung - unabhéngig von der UnternehmensgroBe | Mindestbindung: 12 Monate
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Das sagen unsere Partner

Alexander Ratay

Assistent, Zentralausschuss der Personalvertretung | Al |
10.000 Mitarbeiter

"corplife ist fUr uns ein langjahriger, zuverlassiger Partner.
Umfangreiche Angebote und Benefits steigern nicht nur die
Zufriedenheit der Kolleginnen und Kollegen im Unternehmen,
sondern fordern auch Freundschaften und Kontakte untereinander"
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Das sagen unsere Partner

ASTOTEC

Pyrotechnic Solutions

DI Rene Rumpler, MSc MA
HR-Director | Astotec | 2000 Mitarbeiter

"Mit corplife haben wir einen kompetenten Partner
gefunden, um unseren Mitarbeitern breitgefacherte
Benefits anzubieten"
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Das sagen unsere Partner

Imaa

Institute for Mergers,
Acquisitions & Alliances

Alexander Bari MA
Managing Director | IMAA | 60 Mitarbeiter

"Die Kooperation mit corplife schafft einen Mehrwert fur
unsere Mitarbeiter, steigert das Image als Arbeitgeber und
bindet die Mitarbeiter somit noch starker an das
Unternehmen"
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